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1. SYFTE 

Syftet med Klöverns utdelningspolicy är att avgöra hur mycket företaget delar ut av sitt vinstmedel till 

sina aktieägare och indikerar hur mycket som går åt till framtida investeringar och andra möjligheter. 

2. OMFATTNING, ROLLER OCH ANSVAR 

2.1 Omfattning 

Denna policy gäller för Klövern AB, organisationsnummer 556733-4379, och alla dess dotterbolag.   

Inga undantag får tas från denna policy. Om ett undantag beviljas från denna policy krävs ett skriftligt 

dokumenterat beslut från Klöverns styrelse.  

 

2.2 Roller och ansvar 

VD är ansvarig för att denna policy årligen, eller oftare vid behov, ses över och vid behov revideras. 

Förslag till justeringar lämnas för beslut i styrelsen om antagande av uppdaterad Utdelningspolicy. 

Versionshantering kan utläsas längst ned i dokumentet. 

VD ska säkerställa att denna policy görs tillgänglig för samtliga som berörs av policyn. 

3. POLICY UTDELNING 

Klöverns övergripande mål är att skapa värde för bolagets aktieägare. Det görs genom att 

återinvestera vinster i verksamheten för att skapa ytterligare tillväxt genom investeringar i 

nybyggnation, förvärv av fastigheter och investeringar i befintliga fastigheter. Utdelningen kommer 

därför bli låg eller utebli under de närmaste åren. 

Långsiktig utdelning som andel av Förvaltningsresultat (IFPM, Income From Property Management): 

30-50%. 

4. RELATERADE DOKUMENT 

Nr Namn Framtagen av Godkänd av 

2.15 Policy för policy Styrelse/EY Styrelsen 

5. VERSIONSHISTORIK  

Denna policy ska ses över årligen och uppdateras vid behov.  

Version Datum Ändringsbeskrivning 

001 2022-04-28 Ny policy 

002 2022-07-07 Formalia enligt 2.15 Policy för policy 

 


